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Annexe A.01 a la fiche FP.12

GUIDELINES POUR LA SELECTION DES OFFRES
SUIVANT LES CRITERES D'ATTRIBUTION

CRITERES D’ATTRIBUTION

1. Réactivite — organisation pour garantir la présence sur place pendant la
phase chantier :
¢ logistique et réactivité, chef de projet sur le chantier en moins de 2 heures ;
¢ organisation (nombre de personnes, permanence / périodicité, proximité).

2. Note sur la méthodologie :
¢ note sur la méthodologie en phase de conception / chantier ;
e définition des taches / objectifs / étapes du projet ;
¢ planning des études.

3. Equipe dédiée :
¢ qualifications, dipldmes, spécialisations / expérience du chef de projet / des collaborateurs
dédiés au projet;
e Compétences linguistiques (francais / allemand / luxembourgeois).

4. Honoraires

METHODOLOGIE EN 2 PHASES

Méthode de la « double enveloppe »
2 dossiers seront remis en méme temps, mais avec ouverture et évaluation déphasées :

e 1 dossier avec les éléments concernant les critéres 1 a 3 (réactivité et organisation /
méthodologie / organigramme de I'équipe)
e 1 dossier avec le critére 4 « Honoraires ».

En 1° lieu : d’abord analyser les critéres qualitatifs et attribuer les points pour ces critéres.

L'EVALUATION DES CRITERES 1 A 3 SE FERA COMME SUIT : PONDERATION
Critére non rempli 0%
Critére rempli de facon insatisfaisante 25 %
Critére moyennement rempli 50 %
Critére bien rempli 75 %
Critére complétement rempli 100 %

En 2™ lieu: ensuite analyser le critére 4 « Honoraires » et attribuer les points de ce critére.
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